STATUT

CENTRUM DIAGNOZY,TERAPII | ROZWOJU DLA DZIECI, MLODZIEZY |
DOROSLYCH

NIEPUBLICZNA PORADNIA PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA IZYSS
W JOZEFOSLAWIU

Centrum Diagnozy, Terapii i Rozwoju dla Dzieci, Mtodziezy i Dorostych, Niepubliczna
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna 1IZYSS w Jozefostawiu dziata na
podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz.
59 ze zm.),

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe - Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 11 stycznia 2017 r. poz. 60)

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w
sprawie szczegoétowych zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.U. z 2013 r.
poz. 199 ze zm.),

4. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2017 r. poz.
2198 ze zm.)

§1
Postanowienia ogolne

1. Poradnia nosi nazwe: Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna

IZYSS

. Siedziba Poradni: ul. Pachngcego Groszku 3, 05-509 J6zefostaw
. Organem prowadzgcym Poradnie, zwanym dalej osobg prowadzacg jest osoba
fizyczna:

Aneta Bednarczyk — Oleba ur.12.10.1974 r. w Piasecznie.

Poradnia posiada adres e-mail: : poradnia @izyss.pl

4. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator Oswiaty
. Z ustug Poradni mogg korzystac:

a) dzieci, mfodziez ich rodzice lub opiekunowie oraz dorosli (osoby niepetnoletnie
majg obowigzek zgtoszenia sie do Poradni z rodzicem lub opiekunem
prawnym),

b) nauczyciele, wychowawcy, specjalisci z placéwek oswiatowych,

c) przedstawiciele instytucji i organizacji pracujgcych z dzieémi i mtodziezg oraz
na rzecz dzieci i mtodziezy
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§2
Cele i zadania poradni

1. Poradnia udziela dzieciom, mtodziezy i dorostym pomocy psychologiczne;j,
pedagogicznej, logopedycznej, neurologopedycznej, a takze udziela rodzicom i
nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z wychowaniem i
ksztatceniem dzieci i mtodziezy.

2. Do zadan poradni nalezy w szczegdélnosci:

a) prowadzenie badan psychologicznych, pedagogicznych, logopedycznych,
rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci i mtodziezy,

b) prowadzenie specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej, dla dzieci i mtodziezy oraz dorostych,

c) wydawanie opinii

d) pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwosci dzieci
i mtodziezy oraz ich mocnych stron,

e) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji rodziny,

f) wspomaganie nauczycieli, rodzicow i opiekundéw w pracy dydaktycznej,
wychowawczej i terapeutycznej

g) wspieranie uzdolnieh dzieci i mtodziezy

h) organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow i seminaridw lub konferencji
naukowych.

3. Poradnia realizuje zadania poprzez:

a) badania diagnostyczne: psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne,

b) konsultacje,

c) prowadzenie specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogiczne;j i
logopedycznej dla dzieci i mtodziezy,

d) udzielanie pomocy dzieciom i mtodziezy niepetnosprawnej lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom (prawnym opiekunom),

e) zajecia psychoedukacyjne, warsztatowe i treningowe dla dzieci, mtodziezy,
dorostych,

f) dziatalnos¢ profilaktyczna,

g) udziat w konferencjach, naradach i innych przedsiewzieciach zwigzanych z
zadaniami statutowymi,

h) dziatalnos¢ informacyjna.

4. Zadania, o ktérych mowa w ust. 3, sg realizowane we wspotpracy z:

a) rodzicami,
b) nauczycielami przedszkoli, szkét lub placéwek,
c) pracownikami Poradni,



d) innymi placéwkami specjalistycznymi i oswiatowymi, jesli zachodzi taka
potzreba

5. Poradnia wydaje opinie:

a) dostosowanie wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb edukacyjnych ucznia

b) o dysleks;ji/dysgrafii,

c) o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie,

d) psychologiczno-pedagogiczne o poziomie funkcjonowania dziecka,

e) w sprawie odroczenia spetniania obowigzku szkolnego przez dziecko

f) inne opinie, zgodnie z potrzebami dziecka.

6. Poradnia wydaje opinie na pisemny wniosek rodzicéw dziecka. Kopie opinii
przekazuje do
placowki, do ktérej uczeszcza dziecko na wniosek rodzicow lub za ich zgodg.

7. Poradnia nie prowadzi dziatalnosci orzeczniczej .
8. Opracowanie i wydawanie opinii odbywa sie w oparciu o stosowne przepisy.

9. Poradnia oferuje swg pomoc klientom zgodnie z wymaganymi celami i zadaniami
statutu,

stosownie do zgtoszonych przez klienta potrzeb i zgodnie ze Swiadczong ofertg
ustug.

§3
Struktura organizacyjna poradni

1. Organami Poradni s3a:
a) Dyrektor,
b) Zespdt specjalistow,
c) Rada Pedagogiczna.

2. Dyrektor Poradni w szczegolnosci:

a) kieruje dziatalnoscig Poradni i reprezentuje jg na zewnatrz,
) zajmuje sie zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikow,
) nadaje statut,
) ustala wysoko$¢ opfat,
) zarzgdza majgtkiem Poradni,
f) dokonuje przydziatu obowigzkow i czynnosci dla pracownikow,
g) organizuje, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej,
h) zatwierdza plany pracy Poradni,
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i) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji i
wstrzymuje uchwaty niezgodne z przepisami prawnymi,

j) zarzadza organizacjg administracyjng i gospodarczg Poradni,

k) gospodaruje srodkami finansowymi Poradni,

l) prowadzi dokumentacje Poradni.

3. Zespot specjalistéw sktada sie z Dyrektora oraz wszystkich pedagogow,
psychologow, logopeddéw
i nauczycieli zatrudnionych w Poradni.

4. W zebraniach zespotu specjalistdw mogg takze bra¢ udziat osoby zapraszane
przez jej
przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Zespotu specjalistow.

5. Przewodniczgcym zespotu specjalistéw i Rady Pedagogicznej jest Dyrektor
Poradni.

6. Szczegodtowg organizacije i zakres dziatania Rady Pedagogicznej Poradni okresla
regulamin pracy Rady Pedagogiczne;.

§4
Organizacja pracy poradni

. Poradnia dziata w ciggu catego roku, z zastrzezeniem mozliwosci zmiany
organizaciji pracy w dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.

. W czasie zimowej przerwy swigtecznej, ferii zimowych oraz ferii letnich zajecia w
poradni mogg odbywac sie wedtug zmienionej organizacji pracy tj. dyzurow
ustalonych z pracownikami. Decyzje
o funkcjonowaniu poradni w czasie ferii letnich podejmuje Dyrektor.

. Poradnia dziata od poniedziatku do pigtku w godzinach ustalonych przez Dyrektora.

. Harmonogram pracy rocznej ustala Dyrektor do 31 sierpnia kazdego roku.

. Poradnia zatrudnia pracownikow: logopedow, psychologéw, pedagogow,
nauczycieli i inne osoby, w zaleznosci od biezgcych potrzeb.

. W Poradni prowadzona jest nastepujgca dokumentacja pedagogiczna:

a) roczny plan pracy Poradni,
b) sprawozdanie z realizacji rocznego planu pracy,

tygodniowy rozktad zajec¢ pracownikéw,

ksiega przyjec,

teczki indywidualne badanych,

f) rejestr wydawanych opinii,

g) dzienniki zajec,

h) protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej,

i) akta osobowe pracownikow,

j) inna dokumentacja, zgodnie z odrebnymi przepisami

N N N N

C
d
e



§5
Pracownicy i wspotpracownicy poradni

1. Poradnia zatrudnia na podstawie:

a) umowy o dzieto,

b) umowy cywilno-prawnej,
C) umowy na zlecenie,

d) umowy o wolontariacie.

2. Poradnia zatrudnia pracownikéw pedagogicznych: psychologéw, pedagogéw,
logopeddéw
i innych specjalistéw tworzgcych zespot specjalistow.

3. Prawa i obowigzki oséb pracujgcych na rzecz Poradni sg okreslone w
umowach zawartych
miedzy nimi a Poradnig i dotyczg m. in. prowadzenia badan, dokumentacji,
terapii, szkolen.

4. Szczegotowe kwalifikacje pracownikow pedagogicznych okreslajg przepisy
ustawy z dnia 27 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela i przepisy wykonawcze
wydane na jej podstawie.

5. Poradnia moze réwniez, poza pracownikami pedagogicznymi, wspotpracowaé
z lekarzami- konsultantami, rehabilitantami, doradcami zawodowymi.

6. Poradnia moze zatrudnia¢ pracownikéw administracji i obstugi wedtug
zaistniatych
potrzeb.

§6
Zakres zadan pracownikéw

Poradnig kieruje Dyrektor.

Podstawowym obowigzkiem kadry pracowniczej jest prowadzenie zajec

zgodnie z zarzadzeniami Dyrektora za wynagrodzenie uzgodnione z

Dyrektorem Poradni.

3. Do obowigzkow pracownikow pedagogicznych Poradni nalezy w

szczegolnosci:

a) tworzenie i udostepnianie materiatdbw oraz tresci edukacyjnych
stanowigcych pomoc dydaktyczng dla dzieci, rodzicow i nauczycieli, w tym
takze za posrednictwem sieci Internet,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczgcych dzieci, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci dzieci,

c) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla dzieci, rodzicéw i nauczycieli,

d) wspieranie nauczycieli oraz rodzicow w dziataniach profilaktyczno-
wychowawczych
i edukacyjnych.



Pracownicy Poradni mogg przy wykonywaniu swoich obowigzkow
wspotpracowaé

z placowkami oswiatowymi.

Prawem kazdego pracownika Poradni jest otrzymywanie wynagrodzenia za
wykonang

prace zgodnie z poczynionymi uzgodnieniami z Dyrektorem Poradni.

§7

Prawa i obowigzki os6b korzystajacych z ustug poradni

1. Z ustug Poradni mogg korzystac:
a) dzieci, mtodziez oraz ich rodzice
b) pedagodzy oraz nauczyciele z placéwek oswiatowych i innych.

2. Niepetnoletnia osoba korzystajgca z ustug Poradni ma obowigzek zgtoszenia sie z
rodzicem lub opiekunem prawnym.

3. Klienci Poradni maja prawo do:

1.

a) korzystania z zaje¢ na terenie Poradni w warunkach bezpiecznych i
higienicznych oraz gwarantujgcych zachowanie anonimowosci;

b) zachowania tajemnicy danych zgodnie z odrebnymi przepisami;

c) profesjonalnej pomocy merytorycznej;

d) otrzymania opinii psychologiczno-pedagogicznej;

e) otrzymania wynikbw przeprowadzonej diagnozy psychologicznej,

pedagogicznej,
logopedycznej etc.;

f) uczestnictwa w zajeciach indywidualnych i grupowych organizowanych w
ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

g) uzyskania rzetelnej i profesjonalnej pomocy w ramach s$wiadczonych
przez poradnie ustug, zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

§8
Sposéb finansowania poradni

Poradnia bedzie pozyskiwata srodki finansowe z:

a) dotacji z budzetu gminy,

b) darowizn,

c) wpfat od 0sob korzystajgcych z ustug poradni;

d) dotacji unijnych,

e) Srodkdw pozyskiwanych przez Organ Prowadzgcy,

f) realizacje autorskich programéw i projektéw, szkolen i kurséw,
g) dziatalnosci wydawniczej



. Korzystanie z ustug swiadczonych przez poradnie jest dobrowolne i odptatne.
. Wysokosc¢ optat ustala Dyrektor Poradni i sg one zamieszczone w cenniku
oraz na stronie

poradni: www. izyss.pl

§9
Postanowienia koncowe

. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania do ewidenc;ji szkét i placéwek
niepublicznych prowadzonej przez Wydziat Oswiaty.

. Zmiana Statutu odbywa sie w trybie uchwaty podejmowanej przez Rade
Pedagogiczng lub zmiane wprowadzong przez organ prowadzgcy.

. Poradnia przechowuje dokumenty zgodnie z przepisami.



