STATUT

CENTRUM DIAGNOZY, TERAPII | ROZWOJU DLA DZIECI,
MLODZIEZY 1 DOROSLYCH
NIEPUBLICZNA PORADNIA

PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA 1ZYSS

W JOZEFOSLAWIU

PODSTAWY PRAWNE
§1
Centrum Diagnozy, Terapii i Rozwoju dla Dzieci, Mlodziezy i Dorostych,

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna I1ZYSS w Jozefostawiu, zwana dalej Poradnig jest
niepubliczng poradnig psychologiczno — pedagogiczna, dzialajaca na podstawie:

1. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty — (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r.
poz. 2572,ze zmianami),

2.Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 996, 1000,
1290,1669 i 2245),

3.Ustawy z dnia 14 grudnia 2016.-Przepisy wprowadzajace ustawe-Prawo oswiatowe (Dz.U z
2017 poz. 60),

4.Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967 i 2245).
5. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2017 r.; poz. 1658),

6.Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 w sprawie
szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2017 p0z.1575),

7. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r.; poz. 1591),

8. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegOtowych zasad dzialania publicznych poradni
psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U. z
2017, poz. 1647),

9. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r.; poz. 1635),



10. Rozporzadzenia z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegdlowych zasad dzialania
publicznych poradni  psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 199, ze zm.),

11. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w
sprawie ramowego statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej (Dz. U. Nr 223, poz. 1869, ze zm.),

12. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r.; poz. 1616),

13. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegodtowego zakresu danych dziedzinowych gromadzonych w systemie informacji
oswiatowej oraz terminow przekazywania niektorych danych do bazy danych systemu
informacji o$wiatowej (Dz.U.2017, poz.1653),

14. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 wrze$nia 2017 r. w sprawie
orzeczen i opinii wydawanych przez zespoly orzekajace dziatajace w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2017 r.; poz. 1743),

15. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2017 r.; poz. 1611),

16. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 5 wrze$nia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych zadan wiodgcych osrodkow koordynacyjno-rehabilitacyjno-opiekunczych
(Dz. U. z 2017 r.; poz. 1712),

17. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w

sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.
U. 2003, Nr 6, poz. 69, ze zm.),

18. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkOow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub to nauki (Dz. U. z 2017 r.; poz. 1569),

19. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty 1 placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2017 r., poz. 1646),

20. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych oséb z 2018 poz.1000).

§2

1.Poradnia nosi nazwg:

Niepubliczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 1ZYSS
2. Siedziba Poradni:



ul. Pachnacego Groszku 3, 05-509 Jozefostaw/Piaseczno

3. Organem prowadzacym Poradni¢, zwanym dalej osobg prowadzaca jest osoba fizyczna:
mgr Aneta Bednarczyk — Oleba ur.12.10.1974 r. w Piasecznie.

Poradnia posiada e-mail: poradnia @izyss.pl

Logo poradni:

795003 995

Niepubliczna Poradnia poradnia@izyss.pl
Psychologiczno-Pedagogiczna ul. Pachnacego Groszku 3

05-509 Jozefostaw

4. Organem prowadzacym nadzor pedagogiczny jest Mazowieckie Kuratorium O$wiaty w

Warszawie.

5. Z ustug Poradni mogg korzystac:
a. dzieci, mtodziez ich rodzice lub opiekunowie oraz dorosli (osoby niepelnoletnie
majg obowiazek zgloszenia si¢ do Poradni z rodzicem lub opiekunem prawnym),
b. nauczyciele, wychowawcy, specjalisci z placowek oswiatowych,
C. przedstawiciele instytucji 1 organizacji pracujacych z dzie¢mi 1 mtodziezg oraz na
rzecz dzieci 1 mlodziezy.
§4
CELE | ZADANIA PORADNI

1. Poradnia udziela dzieciom i mtodziezy pomocy psychologicznej, pedagogicznej,
psychiatrycznej, logopedycznej, prowadzi wczesne wspomaganie rozwoju dziecka, a takze
udziela rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej z

wychowaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

2. Do zadan poradni nalezy w szczego6lnosci:
a. wczesne wspomaganie rozwoju dziecka majace na celu stymulowanie
psychofizycznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepelnosprawnosci do
podjecia nauki w szkole, prowadzone bezposrednio z dzieckiem oraz jego rodzing,
b. pomoc rodzicom i nauczycielom w diagnozowaniu i rozwijaniu potencjalnych
mozliwo$ci dzieci i mtodziezy oraz ich mocnych stron,

c. wspomaganie wychowaweczej i edukacyjnej funkcji rodziny,



d. prowadzenie rehabilitacji i terapii,
e. wydawanie opinii logopedycznych, psychologicznych lub pedagogicznych,
f. organizowanie i prowadzenie szkolen, warsztatow i seminaridow oraz konferencji
naukowych.
3. Poradnia realizuje zadania poprzez:
a. badania diagnostyczne: psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne,
b. konsultacje,
c. prowadzenie specjalistycznej pomocy psychologicznej, pedagogicznej i
logopedycznej dla dzieci i mtodziezy,
d. doradztwo,
€. Zajecia terapeutyczne w ramach wczesnego wspomagania rozwoju,
f. udzielanie pomocy dzieciom i mtodziezy niepelnosprawnej lub z dysfunkcjami
rozwojowymi oraz ich rodzicom (prawnym opiekunom),
g. zajecia psycho—edukacyjne, warsztatowe i treningowe dla dzieci, mtodziezy i
dorostych,
h. dziatalno$¢ profilaktyczna,
1. udzial w konferencjach, naradach 1 innych przedsiewzigciach zwigzanych z
zadaniami statutowymi,
J. dziatalno$¢ informacyjna.
4. Zadania, 0 ktérych mowa w ust. 3, sa realizowane we wspotpracy z:
- rodzicami,
- nauczycielami przedszkoli, szkot lub placowek,
- pracownikami Poradni,

- innymi placoéwkami specjalistycznymi i o§wiatowymi.

5. Poradnia wydaje opinie:
a. dotyczace konieczno$ci dostosowania wymagan do potrzeb i mozliwo$ci dziecka,
b. psychologiczno-pedagogiczne o poziomie funkcjonowania dziecka,
c. inne opinie, zgodnie z potrzebami dziecka.
6. Poradnia wydaje opini¢ na pisemny wniosek rodzicéw dziecka. Kopi¢ opinii przekazuje do
placowki, do ktorej uczeszcza dziecko na wniosek rodzicéw lub za ich zgoda.
7. W Poradni dziala powolywany przez Dyrektora Zespot Wezesnego Wspomagania Rozwoju

Dziecka, ktorego zadaniem jest planowanie i prowadzenie terapii.



8. W sktad Zespotu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka wchodza osoby posiadajace
przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

a. pedagog posiadajacy kwalifikacje dostosowane do niepetnosprawnosci dziecka,

b. psycholog,

c. logopeda,

d. inni specjalisci — w zaleznos$ci od potrzeb dziecka i jego rodziny.
9. Cztonkowie Zespolu Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka zobowigzani sg do
nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach.
10. Prace Zespotu Wcezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka koordynuje Dyrektor Poradni.
11. Poradnia oferuje swa pomoc klientom zgodnie z wymaganymi celami i zadaniami statutu,
stosownie do zgloszonych przez klienta potrzeb 1 zgodnie ze §wiadczong ofertg ustug.

§5
STRUKTURA ORGANIZACYJNA PORADNI

1. Organami Poradni s3:

a. Prowadzacy,

b. Dyrektor,

c. Zespot specjalistow,

d. Rada pedagogiczna.

2. Prowadzacy Poradnig:

a. nadaje statut,

b. powotuje 1 odwotuje dyrektora Poradni,

c. ustala wysoko$¢ optat,

d. zarzadza majatkiem Poradni,

e. rozstrzyga ewentualne spory migedzy pracownikami a Dyrektorem Poradni.
3. Dyrektor Poradni w szczegolnosci:

a. kieruje dziatalnoscig Poradni i reprezentuje ja na zewnatrz,

b. zajmuje si¢ zatrudnianiem i zwalnianiem pracownikow,

c. dokonuje przydzialu obowigzkow i czynnosci dla pracownikow,

d. organizuje, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej,

e. zatwierdza plany pracy Poradni,

f. realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji 1

wstrzymuje uchwaty niezgodne z przepisami prawnymi,



g. zarzadza organizacjg administracyjng i gospodarcza Poradni,

h. gospodaruje srodkami finansowymi Poradni,

i. prowadzi dokumentacje Poradni.
4. Zespot specjalistow sktada si¢ z Dyrektora oraz wszystkich pedagogow, psychologow,
logopeddw i nauczycieli zatrudnionych w Poradni.
5. W zebraniach Zespotu specjalistow moga takze brac¢ udziat 0soby zapraszane przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Zespotu specjalistow.
6. Przewodniczacym Zespotu specjalistow oraz Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Poradni.
7. Prawa i obowiazki Rady Pedagogicznej Poradni:

a. uchwalanie regulaminu dziatalnosci Rady Pedagogiczne;j,

b. zatwierdzanie planéw pracy Poradni,

c. podejmowanie uchwal w sprawie zmian i doskonalenia dziatan pedagogicznych.
8. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci
przynajmniej potowy jej cztonkow.
9. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane przez osobe do tego wyznaczona.
10. Dyrektor poradni przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalno$ci poradni.

§6
ORGANIZACJA PRACY PORADNI

1. Poradnia dziata w ciggu calego roku jako placowka, w ktorej nie sg przewidziane ferie
szkolne.
2. Poradnia dziata od poniedziatku do piatku w godzinach ustalonych przez Dyrektora.
3. Harmonogram pracy rocznej ustala Dyrektor do 31 sierpnia kazdego roku.
4. Poradnia zatrudnia pracownikdéw: logopeddw, psychologéw, pedagogow, nauczycieli i inne
osoby, w zalezno$ci od biezacych potrzeb.
5. W Poradni prowadzona jest nastepujgca dokumentacja pedagogiczna:

a. roczny plan pracy Poradni,

b. sprawozdanie z realizacji rocznego planu pracy,

c. tygodniowy rozktad zaje¢ pracownikow,

d. ksiega przyjec,

e. teczki indywidualne badanych,

f. rejestr wydawanych opinii,



g. dzienniki zajec,

h. ksigge zarzadzen Dyrektora

i. protokoty posiedzen Rady Pedagogicznej,
J. akta osobowe pracownikéw,

k. inna dokumentacja, zgodnie z odrgbnymi przepisami
§7

REALIZACJA WCZESNEGO WSPOMAGANIA ROZWOJU
1.W Poradni organizowane jest wczesne wspomaganie rozwoju dzieci, majace na celu
pobudzanie psychoruchowego i spotecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia

niepelnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

2. W Poradni powotany jest Zespot Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dzieci w sktad, ktorego
wchodza specjalisci posiadajacy kwalifikacje wymagane od 0so6b prowadzacych wczesne
wspomaganie, a takze podejmujacy formy wspolpracy z rodzing dziecka, realizujacy wskazania

zawarte w opinii o potrzebie wczesnego wspomaga rozwoju dziecka.

3. Zespdt Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dzieci dysponuje §rodkami dydaktycznymi

1 sprzetem niezbgdnym do prowadzenia wezesnego wspomagania.

4. W sktad zespolu wchodzg osoby posiadajace przygotowanie do pracy z matymi dzie¢mi

0 zaburzonym rozwoju psychoruchowym:
a) psycholog,
b) logopeda, neurologopeda,

¢) pedagog posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci

dziecka, a w szczegdlnosci oligofrenopedagog, tyflopedagog lub surdopedagog,
d) fizjoterapeuta

5. Do zadan zespotu nalezy w szczeg6lnosci:
a. ustalenie na podstawie opinii 0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka
kierunkow i harmonogramu dziatan w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny

dziecka,



b. opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodzing indywidualnego programu
wczesnego wspomagania, z uwzglednieniem dziatan wspomagajacych jego rodzing w
zakresie realizacji programu, koordynowanie dziatan specjalistéw prowadzacych zajecia z
dzieckiem oraz oceniania postgpow dziecka,

c. analizowanie skuteczno$ci pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie
zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i

jego rodziny oraz planowanie dalszych dzialan w zakresie wczesnego wspomagania.
6. Prace zespotu koordynuje upowazniony przez dyrektora Poradni pracownik — lider zespotu.

7. Zespot szczegdtowo dokumentuje dziatania prowadzone w ramach indywidualnego programu

WCzesnego wspomagania.

8. Zaje¢cia w ramach wczesnego wspomagania organizuje si¢ w wymiarze 4-8 godzin

w miesigcu, w zaleznosci od mozliwosci psychofizycznych i potrzeb dziecka.

9. Zajecia w ramach wczesnego wspomagania do 3 roku zycia sg prowadzone indywidualnie z

dzieckiem 1 jego rodzing na terenie domu.

10. W przypadku dzieci, ktore ukonczyty 3 rok zycia, zajecia w ramach wczesnego

b

wspomagania mogg by¢ prowadzone w grupach liczacych 2 lub 3 dzieci, z udziatem ich rodzin.

11. Miejsce prowadzenia zaje¢ w ramach wczesnego wspomagania ustala Dyrektor Poradni lub

lider zespotu w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka.

12. Zesp6t wspoltpracuje z rodzing dziecka, w szczegdlnosci poprzez:

a. udzielanie pomocy w zakresie ksztaltowania postaw 1 zachowan pozadanych
w kontaktach z dzieckiem: wzmacnianie wi¢zi emocjonalnej pomiedzy rodzicami i
dzieckiem, rozpoznawanie zachowan dziecka i utrwalanie wtasciwej reakcji na te na tle
zachowania,

b. udzielanie instruktazu porad oraz prowadzenie konsultacji w zakresie pracy
z dzieckiem,

C. pomoc w przystosowaniu warunkow w srodowisku domowym do potrzeb dziecka oraz
pozyskanie i wykorzystanie w pracy z dzieckiem odpowiednich $rodkow dydaktycznych i

odpowiedniego sprzetu.
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PRACOWNICY | WSPOLPRACOWNICY PORADNI

1. Poradnia zatrudnia na podstawie:

a. umowy o dzieto,

b. umowy cywilno-prawnej,

C. umowy na zlecenie,

d. umowy o wolontariacie.
2. Poradnia zatrudnia pracownikow pedagogicznych: psychologow, pedagogéw, logopeddw
i innych specjalistow tworzacych zespot specjalistow.

3. Prawa i1 obowiagzki 0sob pracujacych na rzecz Poradni sg okreslone w umowach zawartych
miedzy nimi a Poradnig i dotycza m. in. prowadzenia badan, dokumentacji, terapii, szkolen.

4. Szczegdtowe kwalifikacje pracownikow pedagogicznych okreslaja przepisy ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela i przepisy wykonawcze wydane na jej podstawie.

5. Poradnia moze rowniez, poza pracownikami pedagogicznymi, wspotpracowac z lekarzami
-konsultantami, rehabilitantami, doradcami zawodowymi.

6. Osoby zatrudnione w Poradni realizujg zadania statutowe réwniez poza siedzibg, w
srodowisku rodzinnym, opiekunczym oraz w miejscu zamieszkania dziecka.

7. Poradnia moze zatrudnia¢ pracownikéw administracji i obstugi wedtug zaistniatych
potrzeb.
§9

ZAKRES ZDAN PRACOWNIKOW

1. Poradnig kieruje Dyrektor.

2. Podstawowym obowigzkiem kadry pracowniczej jest prowadzenie zaj¢¢ zgodnie z
zarzadzeniami Dyrektora za wynagrodzenie uzgodnione z Dyrektorem Poradni.

3. Do obowigzkéw pracownikéw pedagogicznych Poradni nalezy w szczegdlnosci:

a) tworzenie i udostepnianie materiatdw oraz tresci edukacyjnych stanowiacych pomoc
dydaktyczng dla dzieci, rodzicéw i nauczycieli, w tym takze za posrednictwem sieci
Internet,

b) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci dzieci,

C) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

dzieci, rodzicdw i nauczycieli,



d) wspieranie nauczycieli oraz rodzicoéw w dziataniach profilaktyczno-wychowawczych i
edukacyjnych.

4. Pracownicy Poradni mogg przy wykonywaniu swoich obowigzkow wspotpracowac z
placowkami o$wiatowymi.

5. Prawem kazdego pracownika Poradni jest otrzymywanie wynagrodzenia za wykonang

pracg zgodnie z poczynionymi uzgodnieniami z Dyrektorem Poradni.
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PRAWA | OBOWIAZKI| OSOB KORZYSTAJACYCH Z USLUG PORADNI

1.7 ustug Poradni moga korzystac:
a. dzieci, mtodziez oraz ich rodzice
b. pedagodzy oraz nauczyciele z placowek o§wiatowych i innych.
c. klientem Poradni moze zosta¢ osoba, ktora zglosi si¢ do placowki i wyrazi takie zyczenie.
2. Niepetnoletnia osoba korzystajaca z ustug Poradni ma obowigzek zgloszenia si¢ z rodzicem

lub opiekunem prawnym.
3. Klienci Poradni maja prawo do:

a. korzystania z zaj¢¢ na terenie Poradni w warunkach bezpiecznych i higienicznych oraz
gwarantujacych zachowanie anonimowosci;

b. zachowania tajemnicy danych zgodnie z odregbnymi przepisami;

c. profesjonalnej pomocy merytorycznej;

d. otrzymania opinii psychologiczno-pedagogicznej;

e. otrzymania wynikow przeprowadzonej diagnozy psychologicznej, pedagogicznej,
logopedycznej etc.;

f. uczestnictwa w zajeciach indywidualnych i grupowych organizowanych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogiczneyj;

g. uzyskania rzetelnej i profesjonalnej pomocy w ramach §wiadczonych przez poradnig ushug,

zgodnie z zasadami etyki zawodowej,

§11
SPOSOB FINANSOWANIA PORADNI

10



1. Poradnia bedzie pozyskiwata §rodki finansowe z:

a. dotacji z budzetu gminy,

b. darowizn,

c. wplat od 0sob korzystajacych z ustug poradni;

d. dotacji unijnych,

e. srodkow pozyskiwanych przez Organ Prowadzacy,

f. realizacje autorskich programéw i projektow,

g. szkolenia i kursy,

h. dziatalno$¢ wydawnicza.
2. Korzystanie z ustug $wiadczonych przez poradni¢ jest dobrowolne i odptatne.
3. Wysokos$¢ optat ustala Dyrektor Poradni 1 s3 one zamieszczone w cenniku oraz na stronie
poradni: www. izyss.pl

812
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Statut wchodzi w zycie z dniem wpisania do ewidencji szkot i placowek niepublicznych
prowadzonej przez Wydzial O$wiaty.
2.Zmiany statutu moga by¢ dokonywane poprzez uchwate organu prowadzacego Poradnie.

3.Poradnia przechowuje dokumenty zgodnie z przepisami.
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